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El alcalde de Madrid, José Luis Mar-
tínez-Almeida, ha constituido el 
Consejo Asesor Urbanístico para la 
redacción del nuevo Plan General 
de Ordenación Urbana de Madrid 
(PGOUM), uno de los compromi-
sos prioritarios del Gobierno mu-
nicipal en materia urbanística para 
este mandato. Almeida ha estado 
acompañado del delegado de Ur-
banismo, Medio Ambiente y Movi-
lidad, Borja Carabante y de los nue-
ve expertos independientes de 
reconocido prestigio que integran 
este Consejo: Sigfrido Herráez, José 
María Ezquiaga, Rafael de La-Hoz 
Castanys, Carlos Lamela, Beatriz 
Matos, Luis Rodríguez-Avial Llar-
dent, Carlos Rubio Carvajal, Caro-
lina Roca y Julio Touza.

El actual Plan General de Orde-
nación Urbana fue aprobado en 
1997 y la redacción de un nuevo 
texto tiene como objetivo convertir 
este instrumento de ordenación 
urbanística en una herramienta 
con capacidad para hacer frente a 
las necesidades y retos actuales que 
tiene la ciudad y, al tiempo, avanzar 
en soluciones medioambientales, 
sostenibles y sociales.

La constitución de este Consejo 
Asesor constituye el primer paso 
para la actualización del PGOUM. 
Como objetivo principal, el Conse-
jo deberá reflexionar y definir el 
objeto y alcance de este instrumen-
to con función consultiva. El Área 
de Urbanismo, Medio Ambiente y 
Movilidad ha puesto en marcha 
esta iniciativa con el propósito de 
que se convierta en un foro de de-
bate y refl exión, que ponga sobre la 
mesa las necesidades de un nuevo 
planeamiento para la ciudad y 

coadyuve con el Ayuntamiento en 
la elaboración de un diagnóstico de 
la situación. Fundamentalmente, 
deberá dar respuesta a cuestiones 
en torno a cómo debe de ser el nue-
vo planeamiento urbanístico, para 
el que el Ayuntamiento trabaja so-
bre tres ejes: que sea innovador, 
equilibrado y sostenible. Además, 
deberá abordar qué reformas son 
precisas para llevarlo a cabo y qué 
método de trabajo debería seguirse 
para alcanzar los resultados ópti-
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mos. Este diagnóstico deberá lle-
varse a cabo a través de cinco líneas 
estratégicas: medioambiental, sos-
tenibilidad, vivienda, transporte y 
simplifi cación administrativa.

El objetivo del Ayuntamiento es 
que el nuevo PGOUM sea un traba-
jo conjunto entre todos los actores 
protagonistas del urbanismo ma-
drileño. En ese contexto este Con-
sejo Asesor deberá trabajar junto a 
los colegios profesionales y el resto 
de las administraciones públicas, 

fundamentalmente del Estado y de 
la Comunidad de Madrid, además 
de contar con la participación ciu-
dadana.

Los nueve expertos indepen-
dientes de prestigio que integrarán 
el Consejo Asesor son los siguien-
tes: Sigfrido Herráez. Decano del 
Colegio Ofi cial de Arquitectos de 
Madrid. Arquitecto titulado en la 
Universidad Politécnica de Madrid 
en 1991 y especializado en Urbanis-
mo. Fue concejal del Ayuntamiento 
de Madrid entre 1991 y 2005. 

José María Ezquiaga. Director de 
Ezquiaga Arquitectura Sociedad y 
Territorio. Arquitecto por la Escue-
la Técnica Superior de Arquitectura 
de Madrid (1979).

Rafael de La-Hoz Castanys. Di-
rector del estudio de arquitectura 
Rafael de La-Hoz. Arquitecto por la 
Escuela Técnica Superior de Arqui-
tectura de Madrid y Máster M.D.I. 
por la Universidad Politécnica. 

Carlos Lamela. Presidente ejecu-
tivo de Estudio Lamela. Arquitecto 
superior por la Escuela Técnica Su-
perior de Arquitectura de Madrid 
(1981) y «designer» por la UIA de 
Florencia (Italia).

Beatriz Matos. Copropietaria del 
despacho profesional Matos Casti-
llo. Licenciada en Arquitectura, 
Urbanismo y Paisaje, por la Univer-
sidad Politécnica de Madrid ETSAM 
(1985) y doctora con la tesis «Eduar-
do Chillida, Arquitecto». 

Luis Rodríguez-Avial Llardent. 
Arquitecto (en excedencia volunta-
ria) del Cuerpo Especial de Arqui-
tectos del Ministerio de Obras Pú-
blicas y Urbanismo. 

Carlos Rubio Carvajal. Director 
de Rubio Arquitectura. Arquitecto 
por la Escuela Técnica Superior de 
Arquitectura de Madrid.

Carolina Roca Castillo. Presiden-
ta de Asprima desde julio de 2022. 
Es presidenta de la Comisión de 
Urbanismo de CEIM y directora 
general del Grupo Inmobiliario 
Roca.

Julio Touza Rodríguez. Fundador 
y director de Touza Arquitectos. 
Arquitecto por la Escuela Superior 
de Madrid (1974) y Doctor por esta 
misma universidad.

El actual Plan fue 

aprobado en 1997, y 

el nuevo busca dar 

respuesta a los 

últimos desafíos

Feria de empleo para personas con discapacidad

La Comunidad de Madrid orga-
niza la XIV edición de la Feria de 
Empleo para Personas con Disca-
pacidad, que se celebrará los días 
15 y 16 de noviembre en el pabe-
llón 1 de Ifema con entrada gra-
tuita, ha informado el Gobierno 
regional.

cilitará el catálogo-guía ofi cial de 
las compañías participantes, así 
como la ubicación dentro del pa-
bellón.

También podrán conocer los 
horarios de los distintos talleres, 
conferencias y actividades previs-
tas para ampliar sus competen-
cias. 

Los aspirantes podrán contac-
tar directamente allí con las em-

presas, aunque también pueden 
hacerlo previamente adjuntando 
sus currículums vitae en la web, 
que les permite apuntarse a en-
trevistas rápidas.

El año pasado la Feria congregó 
a más de 5.200 visitantes y 70 so-
ciedades, y se ha convertido en la 
decana de Europa de estas carac-
terísticas y ha sido referente para 
otras convocatorias similares en 
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Este evento servirá como punto 
de encuentro entre las empresas 
interesadas y los profesionales 
que buscan trabajo o tratan de 
mejorar el que desempeñan y tie-
nen algún tipo de discapacidad 
física, sensorial, mental o intelec-
tual.

Los asistentes dispondrán de 
un punto de información a la en-
trada del recinto donde se les fa-

el resto de España. 
El Ejecutivo autonómico ma-

drileño invierte 89 millones de 
euros en políticas de empleo para 
este colectivo, de las que se bene-
fi cian cerca de 19.000 personas en 
la región.

Entre otras medidas orquesta-
das, destacan la subvención de 
entre el 40 y el 60 por ciento del 
coste salarial que asumen las em-
presas en la contratación de tra-
bajadores con este perfi l. Algo sin 
duda muy ventajoso.


